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Centre hospitalier intercommunal Elbeuf - Louviers - Val de Reuil

Décision n° 2015-21/DG portant délégation de signature — Direction du Personnel ct des Relations Sociales




O ctmmospmummrmcnuusm
Elbeuf. Louviers . Yal de Reuil.

Décision n° 2015-21/1)

EIOADCE

Portant délégation de sig

Directlon du Personne] et des Reé

G

mature

jations Sociales

La Directrice du Centre Hospitaliet Intercommunal d’Elbeuf Lo

Vi 3’arrete du Centre Natlonai de Gestlon en datc du "0 Ju111

.Re..lul ayu 19 aoﬁ.t 201 4

Vu Parété Ministériel du 1% septembre 1995 portait nominaj
Directeur adjoint,

Vu laloi « Hopital Patients Santé Territoire » du 21 juillet 2009,
Vu le décret n® ':2009‘-1765 du 30 décenibre 2009 refatifau dived

Vil _151;‘- quej de_ Ja _?p%{]‘ité'._{’_llbl‘lque;r et-plus: particuliérement les ar
R6145-70, et D'6143-33 § 6143-35,

viers Val de: Reuil,
2014 portant nomination de Madame
reommuiial d'Elbeuf Louwsrs Val da

ion de Monsienr Gérard SNYERS,

teur et aux membres du directoire: des

jicles L 61437, £.6145-16, R6143-38,

Va la décision ii° 2014-78/DG du 2 janvier 2015 poriant délégation de signature relative 2 la Direction

du-Personnel et des-Relations Soviales,
Vi e Regleinent Intérieur de I'Etablissement;-

Décide

Article 1 : Dispositions générales

Sont de la compétence exclusive de [a Directrice :

les conventions de fransactions conclues-en application de
les conventions de coopémtmn aveo les établisgsements de:
jos canventionsavee les organismes de’ tiers-payait

Ies conventmns ei accords avec des orgamsmes mstxtutlon
Santé Publl_que

les réquisitions du comptable

s eréations de régies d’avances deireceles et de dépdts e
les-actes relatifs aux opérations jminobilidres résultant de
ef 10°

lés décisions d ester en’justice

los décisions-relatives aug emprunts
tes. décisions relatives aux dons ef logs

Particle 2044:du Code civil

santé publics-ou privés

iels

v de Particle L 6146-1 du. Code de la.

b !_c_-s:non_tinat'ions*de régisseurs
s dispositions de Iarticle L6143<7; 9>

Déclsion n? 201523/DG.
Ceritre: Hmpltaher Intercommunial 4’ Eibeuf Lou =~ Secrd
Déidgation de sighature — Dicection dic Persomiel &

tariat de Direction lé 8 juin 2013

s iles Relations Spelales
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- les sanctions disciplinaires

- les ddcisions de recours A des collaborateurs oceasionnels

- ainsi que tous autres actes, documents et cotfespondances
objst; engagent Je Centre Hospitalier Intercominiy nal-¢’Elb

Article2

quii, en Taison de [importange de Jeur
anf Lonviers Val de Reuil

Délégation de signafure est donnée: & Maonsieur Gérard SNYERS, directeur adjoint chargé du

Personnel et des Relations Sociales par inférim, 4 [*effet de-signes :

. lés.corispondances cotiraites et dogumelits relatifs 4 Porganisation génédrale du service

- les actes adminisirafifs, cerlificats administratifs, docy
relatifs-aux cadres de direct

suivants, 4 ’exclusion de ceux

1. les detes-et dociiments relatifs & Pexercice d

de la carridre des personnels non:médicaux

2

temporaire (intérim) _
Jes actes et documents relatifs 4 la Formation contiive et Ja promotion
professionrielie des personnels tion médicaux
les conventions de stage avey les dtablissemetits d*epseignement public et privé,
sapérienrs. et.secondatres; les: écoles profes

3.

4.

menis ¢t correspondances cotrinis
on, directeur des spins |

1 pouvoir de nomination-et de gestion.

médicaux et les contrats de travail

sionnelles, les €coles paramédicales,

pour ascuefl des stagiaire en formation initiale ou continue; non assorties de

clauses financiéres,

Relations sociales,

les contrats d*apprentissage, ) ,
les documents-financiers permettant Jes remboursements-auprés de PANFH,
les courriers relevant de la gestion covrant¢ de la Direction du Personne! ¢t des

les ordres de mission pour Penseinble des pe
fes évaluations et notation de ensemble des agenfs relevant du titre 1V- du statut

général de 1a Fonction Publique:

soniéls non médicaux

fes actes -t documenfs préparatolres abx sanctions disciplinaires &t anx -

ficenciemients (les décisions portant sanction disciplinaires ou. de licenciements
profioncées 4 Pencontre des agents titulgives, slaginires ¢t contractuels sont

exclues)

1. les contyats daflocation d"¢tude.

-+ les migrehds publics eit fien avee 1a Direclion du Persqniel ef des Relations Sociales ‘aprés

Sont exclues du champ dg la délégation les signatures do courters, deies;

slément de Ia politique générale:de I établissemint, ainsi que toun

autorifés sanitaireset médico-sociales.

Article3 :

Délégation est dornée & Monsiewr Gérard SNYERS. pous
qu’autorité investie du -potvelr de aoniination dang le§ actions

; courriers A destination des 61us etdes

représenter P'établissement en fant
en Justice relatives au personnel non-

Déciston n® 2015-21/DG

Centre Hogpitatier Infercommyinal d”Elbeuf Louviers — Seeréariat de Divection jé 8 juin 2013

Défégation de signutire-— Diyection:du Personnel.e

des Relations Soclales
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Article 4 s

Délégation est donnde & Madame Marie-Line RAYNAL, attacliée d’admiinistration hospitaliére en
chance de la gest:on du pelscmnei non medncai et a I‘VIadrme Corinne CHOPART, attachée

- les decl::lOHS coucemant la gestion duo personnel non médi
- les qctes delégues au pomt 1,2,7.8 pour asSURG’ Ta gest:os

:personnéi et desvolations sociales par intérim.
Article 5 ¢

Délegation est: donnéed. Madame Marie-Andrée DUFLQOS, res

en Pabsence de Monsieur ‘Gérard SNYERS, directeur du parsonne] et des: relauons sociates par

intérim,

«  les actes et documents relatifs & fa Formation continug et fa promotion professionnelle des:

personnels non médicaux

- les conventions de stage avec les.établissements d’ensei
secondaires, les écoles professionnelles, les écoles parat

en formation initiale on continue, nonassorfies de clause

- les docuiments financiers permeteant les remboursements
Article 6%

hospltahcre ef 4 Madame Coxiiine CH()PART atfache d'4
dociments cités dans I*article 5 de la présente deusmn

Article 7.
La présenfe-déoision prend offct 4 compter dé sa sigiiature.

Artitle 8 ;

i Peffet de signer:

cal,
E courante des personnels reJevant des

honsable formation, A 1’effet de signer

onenent public et privé, supérieurs ot

s financiéres,
auprés:de ' ANFH,

dministration; & Teffet de sigrier les

Cette décision sera fransinise au Trésorier Principa)-de *&tablissement,

vire de. Seine-Maritime:

Faitd Saint-Aubin Ies Elbeuf, le 8 juin 2015

La Direetrice
\du eentre hospitalier liitercomn

Ee -\Eib_euf Louviers - Val-deé-Raiil,
P 3 Ay

uival

icur Gérard SNYERS, directeur du.

nédicales, pour 2accueil des stagiaire.

e DUFLOS, responsable formidtion,
RAYNAL, attachée d’administration

Décismn n° 20!‘5—2111)(;
Cenlre Hospitalier Intercommunal:d’Elbeuf Louviers — Seeré
Délégation de sighature — Direction du Persoiinel ¢

ariat de D:recnon le 8. juin 2015

des Relations Sociales N
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SPECIMENS DE SIGNATURE

Gérard SNYERS

Coriniie CHOPART

‘Dossur camére de Fagent-
Dosiier chidiiologhyie

Marie-Line RAYNAL

Décisu)n n?2015-21/DG
Centre Hospitafier Intercommunal 4 Elbedf Louviers — Secrd
Délégation de signatire — Direction-du Persomiel ¢

ariat de Direction le 87 juin 2014
des Relations Sacioles
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